CtpaTternanbik 6arbiTrap
1. Bacekere KabinerTi
Kagpnap gaspnay

2.20KOO-HbI
MHHOBALUUANbIK
Kbi3MeTKke 6aFgapsiaHFaH
3epTTey opTasbifbl
peTiHAe KanbIiNnTacTbipy

MakcaTtTbl MHAUKaTOpJIap
1. XXOO-HbIH aneMaik penTuHrinepre katbicybl (QS
World University Rankings) pesituHrreri opbiH:
2011 x. - 601*

2013 x .- 600
2015 x. - 500
2020 x. - 400

2. XXOO-HbI xaHe 6inimM 6epy 6argapnamanapbiH
akkpeauttey (XKOO-parbl 6inim 6epy
6arpapnaManapbliHbiH Xannbl CaHbiHaH %)
2011 x. - 2

2013 x.- 7
2015 x. - 40
2020 x.- 70

1. 2)KOO-HbIH FblIbIMU 3epTTeY/IEPiHiIH HITUXENEPIH
6inim 6epy yaepiciHe eHrizy , (%),

2011 x. - 20
2013 x. - 25
2015 x. - 40
2020 x. -60

KopcertkiwTep
1. XXOO TynekTepiH XYMbICNEH KaMTy
(TynekrepaiH xanrbl caHbiHaH %)
2. CTyneHTTEpAiH akageMusnblk,
oHTannbinbiFbl (KOO, cepikTecTep KapXbIChbl
ecebiHeH) (kannbi caHAarbl CTYAEHTTED
yneci)
3. XXOO-pa OKUTbIH WeTenaik
CTYAEHTTEpPAIH Xannbl cCaHblHaH, %

4, Xanblkapanblk areHTTikTepae
akKpeaunTTeyaeH eTkeH 6inimM 6epy
6araapnamanapbliHbIH yneci
(6arnapnamanapblH Xannbl caHblHaH, %)
5. [apic oKyfa XaHe FblibIMK Xxo0banapFa
KaTbICyFa TapTbI/IFaH WeTeNAik OKpITyLWbiap
MeH FanbiMaap yneci yHmsepcuteT MNOK
Xannbl cCaHblHaH, %
6. MOK fbIbIMK gapexxenenyi, %
7. Dasipnay afblnwbliH TiNiHAE XYprisineTiH
MaMaHAabIKTap caHbl, 6ipik.
8. BinikTinikTi )X0oFapbinatyaaH etkeH NOK
yneci (NMOK »annbl caHbiHaH,%):

enimisge

wetenge
9. DNeKTPOHAbl OKbITY Kypanaap caHbl, e-
learning eHri3y ywin, 6ipsiK.
1. MOK umMnakT (paKTopsbl XypHanaapaarbl
XapusanaHbiMAap CaHbl, XXapusnaHbiMaapAabiH
Xannbl caHblHaH, %
2. ABTOpNbIK KyD2/iKTep, NaTeHTTEp
(kopFanaTblH KyXaTTap) ajiFaH, )XaHasblK
awkaH NOK yneci, %
3. Ipreni xaHe KonaaHbanbl 3epTreynepre
kaTbickaH MNOK yneci, %
4. XXOO-HbIH opTak 6roaxeTTeri FbisibiMU
3epTTeysiepAeH anfaH KipicTik yneci, %
5. FbinbiMM-3epTTey XyMbICTapbiHa
YHUBEPCUTETTIK rpaHTTap TypiHae 6eniHreH
Kapxbl yneci, %
6. CTyneHTTEpAiH FblTbIMU-3EPTTEY
XXYMbICbIHA KaTbICy yieci,%
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2. XacrapabiH
6oiibiHAA 6enceHpi
as’aMaTtTbiK YCTaHbIMAbI
KanbINTacTbipy

4. UHdpaKypbi-nbiMAabl
AAaMbITY >X3He
MeHe>KMEeHT

1. XanbikapanblK CTYAEHTTIK yibiMaapra
KaTbICYLLbl CTYAEHTTEp YNeci (Xka/irbl caHbiHaH %

);

2011 x. - 0,5
2013 x. - 0,7
2015x%. - 0,9
2020 x. - 1,0

1. CTyaeHTTepAiH TYpPFbiH YIMEH KaMTaMachl3
eTinyi, CTyAeHTTepAiH Xannbl CaHbIHaH
KaMTaMachI3 eTifly HopMaTuBTepiMeH caikec, (%)

2011 x .- 35
2013x. - 40
2015 x. - 45
2020 x. - 100

7. YHuBepcuTeTTE OpblHAaNaTbiH 6inim 6epy
canacblHAafsbl FblnbiMK Xobanap yneci, %
8. YHuBepcuTeTTe OpblHAANATbIH
MHHOBaUMANbIK xobanap caHbl, 6ipsik.

9. Bip OKbITyLWbIFa WaKKaHaafFbl
XapusnaHbIMAapAblH opTalla caHbl, 6ipsik
10. FeinbiMM 3epTxaHanapaa Xysere ackaH
xxobanap, 6ipsik

11. feinbIMM KYPbUIbIMAAP CaHbl, COHbIH
iwiHae 6acka yMbiMgapmeH 6ipnece KypraH
KypblnbiMaap caHbl, 6ipsik

1. BenceHpi azaMaTTbiK YCTaHbIMAbl
AaMbITyFa 6aFbiTTanFaH xanblKapasnblK,
kenicimaep, 6ipsik

2. Pecnybnukanblk XoHe XanblKapanblk
lWapanapfa KaTbICKaH CTyaeHTTep yneci, %
3. Pecnybnukanblk XoHe Xanblkapanblk
»xobanapaa Xyngeni opbiHAap anfaH
CTyAeHTTEp yneci, %

4. OHAipICTiK MaWbIKTaHyAaH OTKi3eTiH
6a3zanapMeH KaMTaMachbI3 eTiIreH CTyAeHTTep
yneci, %

5. CTyaeHTTEpAi YNTThIK TOpOUeEHiH xaHa
XynecimeH kamTy, %

6. KP ynTapanbik cascaTbl XXaHe
3KCTPEMU3MIe KapcCbl Kypec XeHiHaeri ic-
Lwapanap caHbl, 6ipsik .

7. CTyaeHTTEp KypaMblH Tapbuenik
cunaTTaFbl 9pTYpAi WwapanapMmeH KamTy,%
8. CropTTbIK CEKLUANAPMEH XOHe

Xasnnbl CaybIKTbIpy LUapanapbiMeH
KaMTbUIFaH CTyAeHTTep yneci (kasanbi
caHHaH, %)

9. XOO-gaarbl 6iniM 6epy KbiI3MeTTepiHiH
canacblH 6aFanay XeHiHAeri aneymeTTik
cayanHamanap caHbl, 6ipsik

1. ManpananyfFa eHrisinreH CTyaeHTTikK
KaMnycTtap caHbl (HOpMaTMBTEpre Cankec
TOCEKTIK OpbIH, 6ipsIiK)

2. XKaTtakxaHara 39py CTyAeHTTepaiH
XKannbl CaHblHA LWAKKaHAAFbl XXaTakxaHaMeH
KaMTbl/IFaH CTyAeHTTep yneci, %

3. Xarparinapbl TEMeEH CTyaeHTTEpre
9NeyMeTTiK XapaeM 6epy: OKy aKbICblH
Teneyperi xeHingikrep (kKemekke
39pynepaiH xannbl caHblHaH %)

4, 1 KoMnbloTepre WwakKaHaarbl
CTYAEHTTEP CaHbl
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5. MoaepHu3aumanaHfFaH oKy-FblsibIMK
3epTXaHanapblHbIH YNeci (onapablH >annbl
CaHblHaH, %)

6. KiTanxaHanblk KOpAbl Xbls1 CalbIHFbl
»xaHapTy (konaa 6ap Kop mMernwepiH
eckeprenae, %)

7. MakcaTTbIK Aasipnay wenbepiHae
YHUBEPCUTET YLWIiH aaspnaHfaH PHD
[OKTOPNapbIHbIH CaHbl, 6ipsik

8. MNOK opTawa menwep, xacol
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